
TCKN Birim/Bölüm
Başvuru 

(+30)

Faydalanma Sayısı   
(-5*faydalanma 

sayısı)

Yabancı Dil 
(+%10)

Erasmus 
Kurum/Birim/Bölüm/

Program 
Koordinatörü olmak 

(+5)

İdari Personelin 
Önceliklendirilmesi 

(+10)

Dijital Becerileri 
Geliştirmeye Yönelik 

Faaliyetin 
önceliklendirilmesi (+10)

Engelli personelin 
önceliklendirilmesi 

(+10)

Gazi personel ile şehit 
ve gazi eş ve çocuğu 

personelin 
önceliklendirilmesi   

(+10)

Vatandaşı olunan ülkeye 
hareketlilik gerçekleştirme 

(-10)

Daha önce personel 
hareketliliğinde bulunulmamış 

bir Üniversite/Ülke de 
hareketlilik gerçekleştirme 

(+10)

İki başvuru çağrısı/ilanı arasında 
bölüm/Üniversite adına Erasmus+ 

kapsamında kurumlararası 
anlaşmanın tüm süreçlerini 
yürütmüş olan personelin 

önceliklendirilmesi (+2 * her 
anlaşma)

Bir önceki başvuru çağrısında 
hibe almaya hak kazandığı 
halde, belirtilecek olan son 

tarihe kadar, mücbir sebepler 
dışında, hareketliliğini iptal 

etmemek (-20)

İlgili akademik yılda “Times 
Higher Education” veya “QS 

Word University Ranking”’de ilk 
500’de yer alan Üniversitelerin 

ziyaret edilmesi (+10)

Puan  Açıklama KURUM ÜLKE

993*****954
Uluslararası 
İlişkiler 
Direktörlüğü 30 0 9 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 59

University of 
Finance and 
Management in 
Bialystok Polonya

219*****746
Kütüphane ve 
Dökümandasyon 
Direktörlüğü 30 0 7,9 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 57,9

Academic Libary 
of Tallinn 
University Estonya

590*****354
SHMYO / 
Fizyoterapi 
Programı 30 0 7,875 0 0 10 0 0 0 10 0 0 0 57,875

Universidad Rey 
Juan Carlos İspanya

243*****546
SHMYO / İlk Ve 
Acil Yardım 
Programı 30 0 5,5 0 0 0 0 0 0 10 0 0 10 55,5

University of 
Granada İspanya

152*****076
Marka ve İletişim 
Direktörlüğü 30 0 0 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 50

Varna Free 
University Bulgaristan

151*****716
Sağlık, Kültür ve 
Spor

30 0 0 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 50

University of 
Finance and 
Management in 
Bialystok Polonya

147*****922
Sağlık, Kültür ve 
Spor

30 0 0 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 50

University of 
Finance and 
Management in 
Bialystok Polonya

399*****280
İdari İşler 
Müdürlüğü 30 0 0 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 50

Varna Free 
University Bulgaristan

517*****270
Uluslararası 
İlişkiler 
Direktörlüğü 30 0 0 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 50

Varna Free 
University Bulgaristan

200*****794
Beden Eğitimi ve 
Spor Bölümü 30 0 8,5 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 48,5 University of Nis Sırbistan

307*****928
Egzersiz ve Spor 
Bilimleri Bölümü 30 0 6,785 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 46,875 University of Nis Sırbistan

324*****320
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Bölümü

Kesin kabul olmadığı 
için değerlendirmeye 
alınmamıştır. 

999*****980
Yabancı Diller 
Bölümü

Kesin kabul olmadığı 
için değerlendirmeye 
alınmamıştır. 

Değerli Akademik ve İdari Personel,

2022-2023 akademik yıl Erasmus+ Personel Eğitim Alma Hareketliliği ön değerlendirme sonuçları aşağıdaki tabloda yer almaktadır. Bugünden itibaren 30 Kasım 2022 tarihi mesai bitimine kadar itiraz süresi bulunmaktadır. Ön değerlendirme sonuçlarında bir hata olduğunu düşünüyorsanız, hata ile konuya ilişkin düşüncelerinizi lütfen erasmus@fbu.edu.tr 
adresine gönderiniz. İtiraz süresi sonunda ön değerlendirme sonuçları ile gelecek olan itirazlar Değişim Programları Seçim Komisyonu tarafından değerlendirilecektir. Nihai sonuçların 09.12.2022 tarihinde ilan edilmesi planlanmaktadır. 

Bilgilerinize sunar, iyi çalışmalar dileriz. 
FBU Erasmus+


