08/02/2020 tarihli ve 31033 sayih Resmi Gazete Karari

FENERBAHCE UNIVERSITESI

AVRUPA CALISMALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yo6netmeligin amaci; Fenerbahge Universitesi Avrupa Calismalari
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Fenerbahce Universitesi Avrupa Calismalar1 Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, ydnetim
organlarinin gorevlerine ve sorumluluklarina iligskin hitkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Fenerbahge Universitesi Avrupa Calismalar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Miitevelli Heyeti: Fenerbahge Universitesi Miitevelli Heyetini,

d) Rektdr: Fenerbahge Universitesi Rektoriinii,

e) Universite: Fenerbahge Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclar1 ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaglari

MADDE 5 - (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Avrupa entegrasyonunun toplumsal, ekonomik, kiiltiirel ve siyasi yapi ve siireglerini
tarihsel, sosyal ve mekéansal Ozellikleri itibariyla derinlemesine incelemek; Avrupa iilkelerini
yakindan izlemek ve arastirma, egitim, uluslararas: igbirlikleri ve diger etkinlikler araciligiyla
Tiirkiye ile Avrupa’nin siyasi, ekonomik, hukuki, bilimsel ve sosyo-kiiltiirel yonden uyum,
planlama ve biitiinlesme ¢alismalarina katkida bulunmak.

b) Avrupa calismalar1 konusunda Universitenin ilgili lisans ve yiiksek lisans programlari
ile birlikte is birligi ve koordinasyon i¢inde ¢aligmalar yiiriitmek.

Merkezin faaliyet alanlar:
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MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Avrupa bolgesi ve ¢evresi konusunda sehir ve bolge Olgeginde toplumsal, kiiltiirel,
iktisadi ve tarihsel arastirmalarda kullanilan kaynak ve yontemler konusunda danigsmanlik yapmak.

b) Arastirma, inceleme, gelistirme ve uygulama yapmak ve konuyla ilgili kurum, kurulus
ve kisilerle etkin iletisim kurarak bu alandaki ¢aligsmalar1 desteklemek.

€) Merkezin amaglarinda belirtilen konularda Avrupa Birligi, Avrupa Konseyi, Birlesmis
Milletler ve AGIT kararlarini ve raporlarini izlemek, kamuoyu arastirmalari, anketler, istatistiksel
ve saha caligmalar tasarlamak, gelistirmek ve uygulamak.

¢) Merkezin ilgi alanina giren konularda faaliyette bulunan ulusal ve uluslararasi resmi ve
0zel kurum ve kuruluslar ile Merkezin amaci dogrultusunda is birliginde bulunmak, ortak
arastirmalar ve calismalar diizenlemek, uygulama ve arastirma projeleri hazirlamak, bu projelere
kaynak yaratmak, projeleri uygulamak ve/veya uygulamanin takibini yapmak ve bu amacla
gerektiginde gecici ya da siirekli calisma gruplar1 ve komisyonlar olusturmak.

d) Merkezin kurulus amacina uygun olarak yurt i¢inde ve yurt disinda yayimlar yapmak,
bu amagla yapilan yayimlar1 desteklemek, yine ama¢ dogrultusunda uluslararasi, ulusal ve yerel
kurum ve kuruluslarla ortak projeler gelistirmek ve bu projelere katki saglamak amaciyla yurt i¢i
ve yurt dis1 kaynaklardan maddi destek saglamak i¢in ¢alismalar yapmak.

e) Kurulus amaciyla ilgili olarak lisans, yiiksek lisans ve doktora tezi arsivi olusturmak;
ayrica kitaplik ve dokiimantasyon merkezi kurmak.

f) Merkezin ilgi alanina giren konularda yiiksek lisans ve doktora c¢aligmalarini tesvik
etmek, program agmak iizere Universitenin enstitii ve merkezleri ile is birligi yapmak.

g) Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kongre, konferans, seminer, sempozyum, ¢alistay ve
paneller diizenlemek.

g) Avrupa calismalari ile ilgili ulusal ve uluslararasi yaz okulu, kurs ve sertifikali egitim
programlari diizenlemek.

h) Avrupa galismalari arastirmalar1 ve uygulamalarinin gelismesi ve ilerlemesi igin 6diillii
yarismalar diizenlemek; Merkezin amaglar1 arasina giren konularda faaliyet gdsteren Universite
birimlerinin AB destekleme programlarina katilimini saglayan ¢aligsmalar yapmak.

1) Kurulus amacina uygun olarak yurt i¢i ve yurt dis1 kuruluslar ile gergek kisilerin istekleri
iizerine raporlar hazirlamak, danismanlik ve bilirkisilik hizmetleri vermek.

i) Yurtigi ve yurt disindan Merkezin ilgi alanina giren konularda galisacak arastirmacilar
kabul etmek.

J) Merkezin kurulus amacina uygun olarak, yurt i¢i ve yurt disinda kamu, yerel yonetim
ve sivil toplum kuruluslarinca desteklenen arastirma ve uygulama projelerini iistlenmek, bu
kuruluslarla arastirma projelerinde ortak olarak yer almak ve is birliginde bulunmak

K) Merkezin kurulus amacina uygun baska ¢alismalar yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:
a) Miidiir.

b) Yo6netim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir
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MADDE 8 - (1) Midiir, Rektor tarafindan Merkezin c¢alisma alani ile ilgili konularda
calisan Universitenin tam zamanl &gretim elemanlar1 arasindan {i¢ y1l i¢in gérevlendirilir. Gérev
sliresi sona eren Miidiir yeniden gdrevlendirilebilir. Miidiiriin alt1 aydan fazla gdrevinin basinda
bulunmadig1 durumlarda gorevi sona erer.

(2) Miidiire calismalarinda yardimci olmak iizere, Miidiiriin 6nerisi ile Rektor tarafindan
bir Midiir Yardimcist gorevlendirilir. Miidiiriin goérevi sona erdiginde yardimcisinin da gorevi
SOna erer.

(3) Miidiirtin gorevde olmadigi zamanlarda Miidiir Yardimcis1 Miidiire vekalet eder.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil ve Yo6netim Kuruluna bagkanlik etmek.

b) Stratejik planlarin ve faaliyet planlarinin hazirlanmasini koordine etmek.

€) Yonetim Kurulu kararlarini ilgili mevzuat ¢er¢evesinde uygulamak.

¢) Merkezin idari islerini ylriitmek, gerekli koordinasyonu ve denetimi saglamak,
yazigsmalar1 yapmak.

d) Yonetim Kurulunun hazirladigi yillik faaliyet raporunu Rektorliige sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu; Universitenin dgretim elemanlari arasindan Rektdr
tarafindan ii¢ y1l siire ile goérevlendirilen dort liye ve Miidiir olmak iizere toplam bes liyeden olusur.
Gorev stiresi sona eren iiye yeniden gorevlendirilebilir. Gorev siiresi dolmadan goérevden ayrilan
ilyenin yerine kalan silireyi tamamlamak tlizere yeni bir iiye gorevlendirilir. Yoénetim Kurulu,
Miidiirlin ¢agrisi iizerine en az li¢ ayda bir, iiyelerin salt cogunlugu ile toplanir, kararlar oy ¢oklugu
ile alinir. Oylarin esitligi halinde, baskanin oyu yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢alisma programini hazirlamak ve yiiriitmek.

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak.

€) Merkez biinyesinde kurulacak bilimsel ¢alisma gruplarinda gorevlendirilecek 6gretim
elemanlarinin se¢imini yapmak ve gorevlendirilmeleri i¢in Rektoriin onayina sunmak.

¢) Arastirma ve uygulama projeleri, kurs ve benzeri egitim Onerilerini bilimsel ¢alisma
kurullarinin da katkilariyla degerlendirmek, gorevlendirilecek kisi, kurulus ve Universite
birimlerini belirlemek.

d) Universite dis1 ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla is birligi esaslarini
belirlemek, protokol taslaklarini hazirlamak ve Rektorliige sunmak.

e) Merkezde gorevlendirilecek idari ve teknik personelin segimini yaparak Rektoriin
onayina sunmaktir.

Damisma Kurulu

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulu; Miidiir tarafindan Universitenin i¢cinden veya disindan
onerilen kisiler arasindan Rektor tarafindan gérevlendirilen en fazla bes tiyeden olusur.

(2) Danigma Kurulu iiyeleri {i¢ y1l icin gorevlendirilirler ve gorevi sona eren iiye/iiyeler
ayni usul ile yeniden gorevlendirilebilirler.

(3) Danigma Kurulu miidiiriin ¢agrisi ile en az yilda bir kez toplanir. Gerekli goriildiigiinde
miidiiriin daveti lizerine olaganiistii toplanabilirler.

Danmisma Kurulunun gorevleri

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Stratejik planin hazirlanmasinda Miidiire ve Yonetim Kuruluna destek olmak.
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b) Merkezin ulusal ve uluslararasi baglantilarini kolaylastirmak, is birliklerini saglamak.
€) Her alti ayda en az bir kere Miidiiriin ¢agrisi {izerine ve Miidiiriin baskanliginda
toplanmak, Merkezin ¢alismalariyla ilgili degerlendirmeler yapmak ve onerilerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanunun 13 {incli maddesi uyarinca Yonetim Kurulunun Onerisi tizerine Rektor tarafindan
gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 15 — (1) Merkez tarafindan desteklenen arastirmalar kapsaminda alinan her tiirlii
alet, donanim ve demirbaslar 6ncelikle Merkez hizmetlerinin kullanimina tahsis edilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Miitevelli Heyet ve Universite Y6netim Kurulu kararlar1 uygulanr.

Yiiriirlik

MADDE 17 - (1) Bu Yoénetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 — (1) Bu Y6netmelik hiikiimlerini Fenerbahge Universitesi Rektorii yiiriitiir.



